
 

Éducateur / Éducatrice 

Permanent – 32 heures/semaine 

 

Ce qui nous distingue 

• Nouvelle installation (présentement en construction) ; 

• Mission spécifique qui vise à assurer le respect de l’environnement, mais aussi de 

l’univers social et économique des familles ; 

• Approche axée sur la nature ; 

• Fenêtre plancher plafond dans chaque local ; 

• Un directeur à la qualité pour vous guider dans vos interventions ; 

• Composition des groupes en multiâge de façon à équilibrer les groupes. 

 

Ce que nous vous offrons  

• Poste temps plein, permanent ; 

• 32h/semaine sur 4 jours avec possibilités de faire plus d’heures ; 

• Horaire et journée de congé à déterminer, premier(ère) embauché(e), premier choix ! ; 

• Salaire selon l’échelle salariale établie par le ministère de la Famille ; 

• Programme de reconnaissance ; 

• Formations gratuites sur la pédagogie ; 

• Allocation pour les activités physiques de 50$ annuellement ;  

• Repas à 2.00$, précieusement préparés par notre cuisinière ;  

• Priorité de place pour vos enfants dans l’une de nos installations. 

 

Nous recherchons une personne 

• Qui aime jouer dehors ;  

• Qui a un intérêt marqué pour le développement des enfants ;  

• Qui cherche à innover et apprendre ; 

• Qui est à l’écoute des enfants ; 

• Qui a un grand intérêt pour le développement durable. 

 

Informations pertinentes 

• Installation : Milpa (4e installation du CPE La Croisée) 

• Lieu de travail : 325, rue de l’Espinay, Québec, G1L 2J2 

• Facilement accessible en autobus ou stationnement dans les rues à proximité ; 

• Date d’entrée en poste : Mars 2023 

 

Tu aimerais être éducateur(rice) dans une installation qui a pour mission de respecter 

l’environnement et de favoriser le développement de l’enfant par la nature, fais-moi 

part de ton intérêt à direction.rh@cpelacroisee.ca ! 

mailto:direction.rh@cpelacroisee.ca

