
 

ÉDUCATEUR(TRICE) EN SERVICE DE GARDE 

Lieu de travail : Centre de services scolaire des Découvreurs 

Votre rôle 

Organiser, préparer et animer une variété d’activités favorisant le développement global 
des élèves de l’éducation préscolaire et de l’enseignement primaire, tout en assurant 
leur bien-être et leur sécurité. 

Des postes de 22 heures par semaine (avec horaire garanti le midi et l’après-midi) sont 
disponibles dans nos écoles primaires des secteurs Sainte-Foy-Sillery-Cap-Rouge, Saint-
Augustin-de-Desmaures et L’Ancienne-Lorette. 

Vous êtes aux études ou retraités et vous souhaitez offrir une disponibilité partielle? 
Nos équipes vous proposerons un horaire adapté selon vos préférences.  

Vos conditions 

• Horaire de travail : Midi (entre 11h et 13h) et après-midi (entre 15h et 17h), avec 
possibilité de jumeler avec de la surveillance ou autre; 

• Salaire de 22,54 $ à 26,00 $ de l’heure (échelle sujette à révision en fonction du 
renouvellement de la convention collective actuellement en négociation 
nationale); 

• Territoire peu étendu (Sainte-Foy-Sillery-CapRouge, Saint-Augustin-de-Desmaures 
et L’Ancienne-Lorette); 

• Valeurs : respect, ouverture, engagement et dépassement; 
• Milieux créatifs à l’écoute des tes idées et de tes projets! 

Vos avantages 

• Semaines de vacances payées par année; 
• 18 jours de congés fériés offerts, dont 2 semaines pendant la période des fêtes; 
• Possibilité de travailler 22 heures/semaine si désiré ou d’obtenir un horaire de 

travail adapté à tes disponibilités; 
• Régime de retraite, assurances collectives et avantages sociaux concurrentiels; 
• Formation et développement des compétences offerts; 
• Équipe humaine et dynamique où prônent la collaboration et le plaisir! 



Votre profil 

Être titulaire d’un diplôme de 5e année du secondaire ou être titulaire d’une attestation 
d’études professionnelle en service de garde ou être titulaire d’un diplôme et d’une 
attestation d’études dont l’équivalence est reconnue par l’autorité compétente; 

• Détenir un cours de secourisme datant d’au plus trois (3) ans ou s’engager à 
l’obtenir suivant l’embauche; 

• Avoir de l’expérience en animation d’équipe de travail et de groupe d’enfants 
serait un atout.  

*Seules les personnes sélectionnées seront contactées. Le Centre de services scolaire 
participe à un programme d’accès à l’égalité en emploi. Le genre masculin est utilisé 
sans discrimination et uniquement dans le but d’alléger le texte. 

 


