
 

 
OFFRE D’EMPLOI 

 
Fonction vacante : Gérant du département du prêt à manger 
                              Temps plein  

 
DESCRIPTION SOMMAIRE DE LA FONCTION : 
 
Sous l’autorité de directeur du magasin, le (la) titulaire est responsable de la 
rentabilité et de la gestion du rayon en vue d’assurer sa croissance, il 
planifie, organise, dirige et contrôle l’ensemble des activités de son rayon ( 
achat, réception, vérification, conservation et rotation des produits, qualité et 
fraîcheur, inventaire); il s’assure que les objectifs poursuivis par les 
membres de son équipe convergent vers la clientèle, les ventes et les profits; 
effectue la préparation des produits, innove dans la présentation; s’assure de 
l’ordre et de la propreté du rayon; donne à la clientèle un service de haute 
qualité; effectue toute autre tache requise par son supérieur. 
 
QUALIFICATIONS REQUISES : 
 
Soucis d’offrir à la clientèle un produit et un service de haute qualité. Le (la) 
candidat choisi devra faire preuve de leadership, être capable de motiver son 
équipe et devra posséder les qualités personnelles appropriés telles que 
maturité, esprit d’initiative, entregent, aptitude à diriger le personnel, sens 
des responsabilités. 

 
Les candidats (tes) intéressés par ce poste doivent s’adresser à : 

Philippe Fontaine ou Jessica Massé 
L’Intermarché St-Vallier 
435 Rue Saint-Vallier Ouest 
Tél : 418 523-4592 


