
Estimateur électrique – senior 
Compagnie : Talvi  
 
Description du poste : 
L’estimateur électrique senior est responsable de l’ensemble du processus d’estimation 
pour des projets d’envergure en électricité. Il analyse les documents contractuels, produit 
des évaluations précises des coûts, identifie les risques, participe aux visites de chantier et 
joue un rôle clé dans la stratégie de soumission. Il agit comme mentor auprès des 
estimateurs juniors. 

Responsabilités principales : 

• Lire et interpréter les plans, devis et addendas. 
• Effectuer les relevés de quantités de matériaux et d’équipements. 
• Communiquer avec le client et/ou firme d’ingénierie en cours de soumission ; 
• Effectuer les demandes, réception et analyse des prix des matériaux, équipements 

et sous-traitants ; 
• Effectuer le support à la préparation des formulaires de soumission ; 
• Effectuer le support aux chargés de projets pour la réalisation des travaux ainsi que 

l’évaluation des avis de modification ; 
• Participer et/ou préparer les visites de chantier pour les soumissions ; 
• Suivre les processus de qualité établis et participer à l’amélioration continue du 

système ;  

Exigences : 

• Formation technique ou universitaire en électricité, génie électrique ou estimation. 
• Minimum 5 à 10 ans d’expérience en estimation dans le secteur électrique. 
• Excellente maîtrise des plans, devis et normes électriques. 
• Connaissance des logiciels spécialisés (ex. : Accubid, Procore, Excel). 
• Rigueur, autonomie, esprit d’analyse et habiletés en communication. 

Conditions de travail : 

• Poste à temps plein; 

• Salaire compétitif avec avantages sociaux, incluant couverture d’assurance, REER 
collectif, allocation cellulaire, allocation pour le gym, club social, etc.  

• Environnement de travail dynamique, favorisant l'innovation et le développement 
professionnel.  




