
Superviseur(e) de l’entrepôt 
Magasin de Québec 

Relevant du Directeur du magasin de Québec, le/la superviseur(e) de l’entrepôt doit coordonner et 
assurer le bon fonctionnement de l’ensemble des activités de l’entrepôt de la succursale de Québec. 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS  

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

• Assurer la supervision et l’efficacité de la réception de la marchandise, de la vérification des
commandes, de la manutention ainsi que du chargement et du déchargement des camions de
livraison ;

• De façon constante, développer des moyens pour améliorer l’efficacité des opérations ;

• Être responsable de la gestion des stocks de la succursale de Québec, en collaboration avec l’équipe
des acheteurs, le Directeur du centre de distribution et la direction ;

• Surveiller régulièrement l’exactitude de l’inventaire et apporter les correctifs si nécessaire ;

• S’assurer que le réapprovisionnement du magasin se fasse selon les délais.

• Assurer la supervision de l’équipe de commis d’entrepôt et des manutentionnaires de fin de semaine ;

• Collaborer à l’embauche, l’accueil et l’intégration des nouveaux employés ;

• Effectuer la planification des horaires de travail ;
• Appliquer et faire respecter les règles de santé et sécurité au travail aux employés et s’assurer que

l’environnement de travail est sécuritaire en tout temps ;

• Toutes autres tâches connexes.

COMPÉTENCES RECHERCHÉES 

• Minimum d’un (1) an d’expérience dans un poste similaire ou à des niveaux croissants de
responsabilités dans le commerce de détail:

• Leadership et esprit d’équipe ;
• Sens de l’organisation et gestion des priorités ;

• Gestion du stress ;

• Capacité à résoudre des problèmes et à prendre de bonnes décisions.

CONDITIONS DE TRAVAIL 

Il s’agit d’un poste permanent à temps plein de 40 heures par semaine. L’horaire de travail comprend 
un soir par semaine et une fin de semaine sur deux. 

POSTULER 


