
Préposé(e) à l’entretien ménager-travaux lourds H/F 

 

La champenoise est à la recherche d’un(e) préposé(e) à l’entretien ménager-travaux lourds pour 

compléter notre équipe motivée, dynamique et soucieuse du bien-être de ses résidents. 

Qui sommes-nous ? 

La Corporation Notre-Dame de Bon secours (La Champenoise) est un OBNL qui opère un CHSLD 

privé conventionné de 20 lits ainsi qu’une résidence pour personnes âgées (RPA) de 320 places. 

Celle-ci est située dans le quartier St-Sacrement à proximité de l’université Laval et de tous les 

services. La Champenoise est fière de mettre de l’avant des valeurs d’entraide, de respect et de 

confiance autant avec les résidents qu’avec les employés. Elle est également sensible à la flexibilité 

et à la conciliation travail-famille.  

Activités principales : 

-Entretenir et nettoyer les parties communes (salle à manger, les bureaux, les toilettes) 

-Dépoussiérer les sols, les tapis, les meubles, les objets et aérer les pièces 

-Procéder au changement de la literie 

-Vérifier l’état du mobilier et des équipements 

-Transmettre à son superviseur sur toutes les informations essentielles au bon fonctionnement de la 

résidence (détérioration, réparation à effectuer…) 

-Désinfecter les parties privatives et communes 

-Entretenir et nettoyer les parties privatives (chambres d’hébergées ou les appartements locatifs), 

ainsi que les pièces accessoires (cuisinette, bain à remous, foyer…) 

-Préparer et utiliser les produits d’entretien et les équipements adéquates, selon le lieu de nettoyage  

-Connaitre les caractéristiques des produits d’entretien  

-Respecter les règles d’hygiène et de propreté  

Formation : 

-Diplôme d’étude secondaire ou une expérience dans l’entretien ménager (un atout) 

Profil recherché  

 

-Poste à pouvoir de jour (35h), fin de semaine (1/2) 

-Maitriser la langue française à l’écrit et l’oral  

-Minutieux et être organisé(e) 

-Bonne condition physique 

-Esprit d’équipe  

-Discrétion  

-Autonome et savoir prendre des initiatives 

-Être disponible pour travailler en fin de semaine  

-Aime travailler avec une résidence pour ainés  



Les avantages au sein de La Champenoise : 

-Bénéfices marginaux de 13,3% (congés maladies, vacances, fériés, jours mobiles)

-une assurance collective après 3 mois dans l’établissement

-un fond de retraite avec cotisation de l'employeur (4%)

-un stationnement gratuit

-Remboursement annuel pour les uniformes

-50% rabais sur les repas à la salle à manger

-Programme d’aide aux employés

-Garderie

-Formation en interne

-Des événements d’entreprise

Rejoindre La champenoise c’est faire partie d’un environnement bienveillant et au service de nos 

ainés. 


