J

ARO

HOTELS & SERVICES Sept hotels, sept facons de vivre Québec!

DESCRIPTION DE L'ORGANISATION

Entreprise 100 % québécoise et offrant plus de 1200 chambres et suites dans 7
établissements hoteliers, Les Hotels JARO constituent la plus grande force

Hoteliere de la ville de Québec. Avec prés de 500 personnes a 1’emploi de nos hotels,
de nos restaurants, de nos bars et de notre centre d’amusement, nous occupons une
place importante sur le marché du travail de la région de Capitale- Nationale.
Travailler pour Les Hotels JARO vous permet de croitre au sein d’une équipe
dynamique dans un environnement de travail professionnel et chaleureux.

Nous sommes fiers d’offrir des possibilités de carri¢res et d’avancement a la portée de
tous

POURQUOI VOUS JOINDRE AUX HOTELS JARO ?

 Salaire concurrentiel

« Echelle de vacances majorée de celles des Normes;

o Assurance collectives ;

o Ambiance de travail ou I'esprit d'équipe est prioritaire ;

o Tarifs préférentiels sur I’hébergement aux employés, a sa famille et ses amis;
o Remise de 500$ lors de la référence d’un nouvel employé;

o Stationnement gratuit (a ’exception du Palace Royal);

o Deux (2) congés de maladie payés

o Heures supplémentaires rémunérées apres 40 heures;

o Uniforme fourni (si applicable);

e [Formation interne;

e Possibilité d’avancement;

« Reconnaissance des années de services (Gala et récompense);

DESCRIPTION DES TACHES

« Répondre aux urgences de la production en réparant les équipements de procédés
utilisés ;

o Vérifier la condition des systémes de production en visualisant 1’état des
composantes pour déceler les problémes pouvant causer des bris et en faire la
réparation si nécessaire en se référant au bon de travail ou au client ;

« Rechercher les causes des pannes en vérifiant les dispositifs de commandes, les
condenseurs, les ventilateurs... ;

o Remplacer les éléments et les sous-éléments défectueux et remonter 1’appareil a
I’aide d’outils manuels, de matériel de soudage et de brassage ;

o Réparer les petits appareils incluant les tondeuses a gazon, I’outillage de jardin et
les outils mécaniques ;

o Analyser les problémes récurrents et faire des recommandations pour
I’amélioration de la fiabilité des équipements ;

o Effectuer toute autre tache en lien avec I’entretien général du batiment.
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COMPETENCES et FORMATIONS

e DEP en mécanique industrielle de construction et d’entretien ou en
électromécanique, toute autre formation jugée équivalente un atout ;

e Avoir au moins 1 ans d’expérience pertinente en entretien industriel ou en entretien
général du batiment ;
« Détenir un certificat de qualification B (atout important).

HABILETES

e Aimer le travail d’équipe ;
e Avoir une bonne rapidité¢ d’exécution ;
« Etre fiable et responsable ;
o Aimer le travail physique.

Type d'emploi : Temps plein

» Francais (Obligatoire)



