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Offre d'emploi

Titre du poste : Accompagnateur/ Accompagnatrice service de camps spécialisés
Statut : Temps partiel pendant I'année scolaire et temps plein durant I'été
Supérieur immédiat : Coordination des services de camps spécialisés

L'idée de travailler avec une équipe engagée qui fait une réelle différence dans la vie de jeunes a besoins
particuliers et de leur famille vous interpelle? Vous désirez évoluer dans un milieu qui génere de réelles
retombées psychosociales et sociétales?

Nous voulons vous connaitre !

L'organisme

Laura Lémerveil offre des services spécialisés a des enfants, adolescents et jeunes adultes vivant avec des
handicaps séveres et multiples, afin de leur permettre de s'épanouir tout au long de leur parcours de vie.
Fondée en 2008, I'organisation s'est donnée pour mission de créer des environnements d'émerveillement,
d'apprentissage et d'accomplissement a travers son continuum de services, en misant sur les forces des jeunes
plutdt que sur leurs limitations.

Votre role
Sous la responsabilité de la Coordination des services de camps spécialisés, accompagnateur(trice) a comme
principale responsabilité d'accompagner les jeunes dans leurs activités quotidiennes en favorisant leur
apprentissage, leur autonomie, leur épanouissement, leur sécurité et leur confort en s'inspirant de I'’Approche
Lémerveil.

Vos responsabilités

e Accompagner les participants(es) lors des activités de la vie quotidienne, l'aide a l'alimentation, les
déplacements;

e Accompagner la personne lors des activités de loisir et pendant ses temps libres en assurant une
présence active et sécuritaire ;

e  Offrir un accompagnement adapté aux besoins et intéréts du jeune ;

e Stimuler la participation du jeune aux activités ludiques proposées ;

e Appliquer et faire rayonner |'’Approche Lémerveil au quotidien ;

e Travailler en concertation avec les autres membres de I'équipe ;

e Toutes tdches connexes.

Votre profil

e Détenir ou étre en voie de détenir un dipldme d'études secondaires ;

e Détenir I'équivalent de 3 mois d'expérience en accompagnement (un atout) ;

o Etre agé d'au moins 14 ans;

e Faire preuve de souplesse, d'une grande capacité d'adaptation, d'organisation et d’autonomie ;
e  Prioriser le travail d'équipe ;

e Faire preuve de respect et protéger |'intimité des participants.

Plein le ceceur,
plein les sens
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Vos conditions de travail

e Poste a temps plein durant la période estivale et a temps partiel durant le reste de I'année
e Temps partiel ou temps plein possible;

e Salaire concurrentiel selon I'échelle salariale (A partir de 17,67 $ par heure)
e  Environnement chaleureux et familial ;

e Cotoyer des gens engagés et dévoués ;

e Travailler dans une petite équipe interdisciplinaire enthousiaste et engagée ;
e Accessible en transport en commun ;

e Etre en contact avec une clientéle unique, authentique et attachante ;

e Formation continue ;

e  Stationnement gratuit ;

e Activités sociales.

Lieu de travail

Ecole Madeleine-Bergeron
1505 rue des Grandes Marrées
Cap-Rouge, QC G1Y 2T3

Ou

160 avenue du Couvent,
Donnacona, G3M 1P5

Date d’entrée en fonction
Temps partiel a partir de maintenant
Temps plein a partir de |'été (a partir du 22 juin)

Merci pour l'intérét porté envers Laura Lémerveil |
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