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Livreur

Depuis 1985, Mack Ste-Foy est le concessionnaire officiel des camions lourds Mack pour l'est du Québec,
avec des succursales a Québec, Trois-Rivieres et Saguenay. Nous nous démargquons par nos camions robustes
et un service aprés-vente reconnu pour sa qualité a travers toute la province. Nos techniciens expérimentés
offrent des services de réparation et d’entretien qui font la fierté de notre entreprise.

Aujourd’hui, Mack Ste-Foy est en pleine expansion et recherche un livreur a temps plein, du lundi au
vendredi. Si vous aimez étre sur la route, effectuer des livraisons et manipuler des charges, ce poste est fait
pour vous ! U

Vos responsabilités :

e  Effectuer la livraison des piéces dans la région Québec (70 %) et sur la rive-sud (30 %)
e Classer et entreposer les piéces des camions dans I'entrepot
e Toutes autres taches connexes demandées par la direction

Profil recherché :

e  Permis de conduire classe 5 valide requis;

e Posséder 1a 2 années d’expérience dans le domaine;

e Ftre autonome, débrouillard, savoir gérer ses priorités, organisé et ponctuel
e Démontrer un esprit d’équipe

e Ftre en bonne condition physique

Ce qu’on vous offre :

e Rémunération concurrentielle selon expérience et formation;

e Poste temps plein régulier (40 heures / semaine)

e Des avantages sociaux complets (assurances, PAE, Télémédecine, etc.);

e Un programme d’épargne-retraite;

e  REER collectif (RPDB)

e Unrole stratégique avec un impact direct sur la croissance de I'entreprise;
e  Activités sociales régulieres (BBQ, sortie d’équipe, etc.)

Le masculin est utilisé pour alléger le texte. Tous les talents sont les bienvenus !

Envie de contribuer a notre succes ?
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