
 

 

Nous sommes Pomerleau. Et vous 
pourriez l'être aussi. 
 
S’appuyant sur plus de 50 ans d’expérience, la société Pomerleau est reconnue 
comme un des chefs de file du secteur de la construction au Canada en ce qui a 
trait aux projets institutionnels, commerciaux, industriels et de génie civil.   
 
En vous joignant à l’équipe de Pomerleau, vous ferez partie d’une grande famille 
en plein essor qui accorde beaucoup d’importance aux fortes relations 
interpersonnelles, au travail d’équipe et à la collaboration à tous les niveaux.  
 
Notre équipe vise l’excellence chaque jour afin de mettre en avant les valeurs qui 
sont au cœur même de nos activités, soit l’authenticité, l’excellence, 
l’adaptabilité, l’innovation et l’amour.    
  
Emplacement principal : 562, chemin Olivier, Lévis, QC, G7A 2N6, Canada 
 
 
À quoi ressemblera votre semaine de travail? 
 
Nous sommes actuellement à la recherche d'un estimateur(trice) ayant une forte 
expérience dans le domaine du génie civil. En rejoignant notre équipe de Lévis, 
vous aurez la chance de faire partie d'une équipe passionnée par leur métier 
participant à l’estimation d’ouvrages de génie civil lourd complexes et 
d'envergure. 
Sous la supervision du gestionnaire pré-construction, l’estimateur(trice) 
soumissionnera sur différents ouvrages tels que des projets de terrassement de 
masse, de forage-dynamitage, d’infrastructures souterraines, des projets 
hydroélectriques, de lignes enfouies, de gazoduc et bien plus encore.   
 
Notre équipe d'estimation de projets en civil et infrastructures joue un rôle 
critique et stratégique pour sa division et pour Pomerleau en soumissionnant et 
idéalement, en remportant un maximum de projets clés permettant à nos équipes 
de projets d’aller ensuite réaliser les travaux sur chantier. 

• Vous analyserez de façon générale les plans et devis afin d'avoir une 
vision globale du projet; 
 

• Vous agirez à titre de responsable d’une soumission complète et devrez 
collaborer avec une équipe d’estimateurs de tous les niveaux, de 
calculateurs, de planificateurs et d’ingénieurs afin de monter un estimé 
complet à l’intérieur d’un délai donné; 
 



• Vous participerez aux définitions des méthodes de travail et au montage 
des documents de qualification; 
 

• Vous établirez un échéancier préliminaire des travaux en y incluant les 
ressources nécessaires au chantier; 
 

• Vous établirez la liste des spécialités, matériaux, sous-traitants et 
fournisseurs susceptibles de faire de votre estimé un succès; 
 

• Vous effectuerez le montage de l'étude dans le logiciel d'estimation en y 
incorporant les équipes de travail, les cadences et ratios de travail, les 
quantités à réaliser, les prix des fournisseurs et sous-traitants, etc.; 
 

• Vous analyserez le projet en détail afin de prévoir les méthodes de 
construction et les risques associés au projet; 
 

• Vous participerez à la fermeture des soumissions ainsi qu'à la réunion de 
transfert avec l’équipe de projet. 
 

• Bref, vous serez un joueur clé du début jusqu'à la fin d'une estimation et 
agirez à titre d’expert dans le domaine du génie civil. 

 
 
Possédez-vous ces qualifications et habiletés? 

 
• Être titulaire d’un baccalauréat ou d’une technique en génie civil, ou tout 

autre domaine d’études pertinents à l’emploi; 
 

• Posséder une expérience en estimation et/ou en réalisation de projets de 
génie civil; 
 

• Avoir une bonne connaissance dans les différents champs d'expertise du 
génie civil; 
 

• Avoir une connaissance de la suite Autodesk; 
 

• Avoir un niveau d'anglais intermédiaire; 
 

• Avoir une bonne aptitude à travailler en équipe; 
 

• Avoir une polyvalence, un esprit d'analyse et un désir de vous impliquer à 
long terme dans une équipe d'estimation axée sur la recherche de 
résultats; 
 

• Avoir une passion sans borne pour les projets civils diversifiés et 
stimulants! 

  



Pourquoi se joindre à l’équipe Pomerleau? 
• Salaire compétitif 
• 4 semaines de vacances 
• Assurances collectives payés en majorité par l'employeur (incluant un 

compte de gestion santé !) 
• REER collectif 
• Abonnement à un centre de conditionnement physique remboursé à 50% 
• Programme d'aide aux employés 
• Formations continues offertes tout au long de l'année 
• Environnement jeune et dynamique 
• Excellentes possibilités de carrière 
• Horaire d’été maintenant disponible à l'année 
• Nouvelle politique de télétravail hybride 
• Accès à la plateforme de télémédecine dialogue gratuitement 
• Montant remboursable pour le volet ergonomique 

  
Chez Pomerleau nous misons sur des gens axés sur les résultats, 
passionnés et rigoureux qui participeront à des projets ambitieux et 
complexes.  Vous avez le profil que nous recherchons? Postulez dès 
maintenant pour faire partie de notre équipe! 
 
Le candidat retenu fera l’objet d’une vérification administrative de sécurité. 
 
Seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s seront contacté(e)s. Nous prendrons en 
considération votre CV pour d'autres postes.  
 
Pomerleau s'est engagé à favoriser une main-d'œuvre diversifiée et 
représentative de même qu'un milieu de travail inclusif où tous les employés sont 
traités de façon équitable. 
 
L'usage du masculin dans le contenu de ce document a pour seul objectif 
d'alléger le texte. 
 


