
Éducatrice.teur spécialisé.e 
Faire carrière comme éducatrice.teur spécialisé.e dans un centre de la petite enfance (CPE) c’est : 

 Soutenir l’intégration d’enfants ayant des besoins particuliers dans leur groupe;
 Favoriser le développement du plein potentiel des enfants;
 Effectuer la réalisation et le suivi des plans d’intégration des enfants;
 Assurer le soutien aux éducatrices.teurs dans leur travail de prévention et de dépistage

auprès des enfants de leur groupe; 
 Collaborer avec les collègues, les parents et les différents intervenants externes ;
 Être au cœur de l’action dans un milieu grouillant de vie et de rires!

Depuis 1991, le Regroupement des CPE des régions de Québec et Chaudière-Appalaches 
recrute et réfère des éducatrices.teurs spécialisés.es pour combler des postes dans ses CPE 
répartis sur la Rive-Nord et Rive-Sud de Québec. 

Les exigences 
 Formation en éducation spécialisée ou équivalence;
 Consentement à des vérifications par le service de police;
 Premiers soins adaptés à la petite enfance, durée 8 heures avec le volet sur les allergies

sévères; 

Conditions 
 Contribution de l'employeur à un régime de retraite
 Salaire horaire entre 21,60$ et 30,03$

Viens découvrir le réseau des CPE, nous avons hâte de te le présenter. 


