
EDUCATEUR SPECIALISE H/F 

La champenoise est à la recherche d’un poste d’éducateur spécialisé H/F pour compléter notre 

équipe motivée, dynamique et soucieuse du bien-être de ses résidents. Vous serez rattaché(e) au 

CHSLD.  

Qui sommes-nous ? 

La Corporation Notre-Dame de Bon secours (La Champenoise) est un OBNL qui opère un CHSLD 

privé conventionné de 20 lits ainsi qu’une résidence pour personnes âgées (RPA) de 320 places. 

Celle-ci est située dans le quartier St-Sacrement à proximité de l’université Laval et de tous les 

services. La Champenoise est fière de mettre de l’avant des valeurs d’entraide, de respect et de 

confiance autant avec les résidents qu’avec les employés. Elle est également sensible à la flexibilité 

et à la conciliation travail-famille. 

Activités principales : 

Sous la supervision du directeur des soins infirmiers, vos tâches seront les suivantes : 

-Accompagne les résidents ayant un trouble de la mémoire et leurs proches dans le quotidien ;

-Élabore et anime un programme d’activités individuelles et de groupe ;

-Contribue à l’ensemble des activités inhérentes au plan de soins du résident, dans le cadre prévu

de ses fonctions et responsabilités ;

-Offre un accompagnement adapté et personnalisé aux besoins et aux intérêts des résidents par le

biais d’un programme d’activités adaptées ;

-Renseigne l’infirmière et les autres membres de l’équipe des comportements et de tout changement

concernant le résident ;

-Contribue à assurer au résident et à ses proches un milieu de vie exceptionnel où le moment présent

est privilégié.

Formation : 

-Diplôme d’études collégiales en éducation spécialisée

-Une expérience comme éducatrice en établissement de soins de longue durée sera un atout.

Profil recherché 

-Poste à pouvoir à temps complet soit 35h du lundi au vendredi

-Maitriser la langue française à l’écrit et à l’oral

-Aisance relationnelle

Avoir le sens de l’observation 

-Esprit d’équipe

-Autonome et avoir le sens des responsabilités



-Savoir prendre des initiatives et être créative

Les avantages au sein de La Champenoise : 

-Congés maladies (15 jours), vacances (15 jours), fériés (11 jours), congés mobiles (2 jours)

-une assurance collective immédiatement

-un fond de retraite avec cotisation de l'employeur (4%)

-un stationnement gratuit

-Remboursement annuel pour les uniformes

-50% rabais sur les repas à la salle à manger

-Programme d’aide aux employés

-Garderie

-Formation en interne

-Des événements d’entreprise

La champenoise c’est faire partie d’un environnement bienveillant et au service de nos ainés. 
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