Dessinateur.trice 3D

Etes-vous a la recherche d’une compagnie en pleine effervescence capable de relever tous les
défis? D’une entreprise qui utilise la fine pointe de la technologie pour déplacer des montagnes?
D’une entreprise qui est fiere de ses équipes et qui veut sincérement leur bien-étre?

Panthera Dental est la place pour vous!

La cerise sur le gateau?
Notre travail change clairement la vie de milliers de personnes : nous avons déja aidé pres de
200 000 patient.es a travers le monde!

Plusieurs postes de dessinateur.trices 3D viennent de s’ouvrir!
Alors, rejoignez I’équipe de Panthera Dental dés maintenant pour y vivre votre toute nouvelle
expérience professionnelle!

Devenir dessinateur.trice 3D chez Panthera Dental c’est :

e Etre un pilier dans la chaine de production car le Design est une des premiéres étapes
dans la réalisation, sur-mesure, de nos produits dédiés au mieux-étre des patient.es

e Travailler avec un logiciel maison de modélisation numérique pour dessiner les
protheses et orthéses et du méme coup, obtenir une esquisse tridimensionnelle de
celles-ci

e Apporter une expertise au support client dans les cas les plus complexes afin qu'il puisse
communiquer adéquatement des pistes de solutions a la clientele

e Travailler avec les dernieres technologies, au sein d'une équipe dynamique,
multiculturelle qui se fera un plaisir de vous aider dans I'apprentissage interne

e Relever des défis a tous les jours puisque nous faisons du sur-mesure!

A vous de jouer !
Vous vous reconnaissez dans les mots suivants ? C’'est bon signe !

e Maquette / modélisme / miniatures
e Jeux-vidéos (vision spatiale tridimensionnelle)
e Impression 3D

Vous étes reconnu.e pour votre rigueur professionnelle, votre sens de I'observation et votre
souci du détail, votre dextérité?

Votre candidature sera d'autant plus appréciée si vous avez une expérience professionnelle dans
le domaine 3D!

Idéalement, vous avez un DEP, un DEC ou un AEC en géomatique, infographie ou animation
2D/3D.



Le bien-étre de nos employé.es est important pour nous, alors voici ce que nous vous offrons:

Temps de travail en horaires variables pour une meilleure balance travail — vie
personnelle

1 mois de vacances par année consommables dés la premiére année!
Ca c’est trois semaines de vacances a placer dans le calendrier selon vos préférences ou
besoins + une semaine fixe aux fétes (fermeture d'entreprise, payée par I'employeur)

5 jours payés par I'employeur pour cause de maladie ou obligations familiales
Télémédecine gratuite (pour I'employé, son/sa conjoint(e) et ses enfants)
L’acces a un REER collectif avec participation de I'employeur

Programme d'aide aux employés (PAE)

Une ambiance le fun et des activités sociales a tous les mois parce qu’on aime
clairement s’Tamuser ensemble.



