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Ouvrière certifiée ou Ouvrier certifié d'entretien
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Offre d'emploi

Envoyer à un ami

Titre d'emploi : Ouvrière certifiée ou Ouvrier certifié d'entretien

Numéro de référence : DPA002283

Catégorie d'emploi  : Métiers

Direction : Direction des ressources matérielles

Service : Service de l'entretien des bâtiments et de la sécurité

Statut de l'emploi : Régulier à temps complet Permanent

Lieu de travail : Cégep de Sainte-Foy

Horaire de travail : Du lundi au vendredi, de 7h à 15h15 (38,75h/sem.)

Début d'affichage externe : 2024-03-14

Date et heure de fin de l'affichage externe : 2024-04-01 23:59

Échelle salariale : 25.63$ + prime

Entrée en fonction prévue : 2024-04-15

Une carrière au Cégep de Sainte-Foy, c'est évoluer dans un milieu qui offre d'excellentes conditions de travail et qui favorise la

santé et le mieux-être des employé(e)s. Avec 1500 collègues, huit directions différentes et 59 secteurs d'activités, le Cégep offre

de multiples possibilités de carrière.

Vous aurez accès à :

• quatre (4) semaines de vacances par année;

• l’accès gratuit à toutes les activités sportives et à nos plateaux d’entrainement;

• une cafétéria sur les lieux de travail;

• treize (13) jours fériés plus d’autres congés divers (raisons familiales, différés, maladie, etc.);

• des assurances collectives dès votre entrée en poste;

• un régime de retraite très avantageux (du secteur public);

• une équipe de gestion humaine.

Le Cégep de Sainte-Foy souscrit à un programme d'accès à l'égalité en emploi et invite les femmes, les personnes handicapées,

les membres des minorités visibles et ethniques ainsi que les autochtones à présenter leur candidature.

Description :
NATURE DU TRAVAIL:

Le rôle principal et habituel de la personne de cette classe d'emploi consiste à effectuer des travaux d'entretien, de réparation et

de transformation relevant de plusieurs métiers du bâtiment.

ATTRIBUTIONS CARACTÉRISTIQUES

Plus particulièrement, l’ouvrière certifiée ou l'ouvrier certifié d’entretien :

- Effectue des travaux d'entretien général des installations et des bâtiments et s'occupe de l'entretien préventif et sécuritaire des

lieux et de l'équipement ;

- Collabore avec du personnel de niveau technique ou ouvrier dans des travaux spécialisés. Dresse ou lit les plans et choisit les

matériaux nécessaires aux travaux à réaliser ;

- Vérifie le matériel disponible et, s’il y a lieu, remplit les bons de commande pour obtenir le matériel nécessaire à ses travaux ;

- Peut être appelé à coordonner le travail du personnel de soutien qui lui est assigné ;

- Peut être appelé à utiliser les outils technologiques de l’information et des communications mis à sa disposition en lien avec les

travaux à réaliser ;

- Au besoin, accomplir toute autre tâche connexe.

Exigences :
Être titulaire d’un certificat de compétence-compagnon valide délivré en vertu de la Loi sur les relations du travail, la formation
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NOUS JOINDRE
2410, chemin Sainte-
Foy

Québec (QC) G1V 1T3

418 659-6600

carriere@csfoy.ca

SUIVEZ-NOUS

  

Foire aux
questions

p p g ,

professionnelle et la gestion de la main-d’œuvre dans l’industrie de la construction (L.R.Q., chapitre R-20) et détenir une

expérience pertinente de deux (2) années dans des travaux liés à plusieurs autres métiers du bâtiment.

Ou

Détenir un diplôme d’études professionnelles (DEP) avec option appropriée

et trois (3) années d’expérience pertinente.

Posséder :

- un bon sens de l’organisation, de l’autonomie et d’esprit d’initiative;

- une bonne capacité à gérer les priorités, à respecter les délais selon les échéances prévues selon les opérations;

- la capacité de travailler harmonieusement en équipe.

Les éléments suivants seront considérés comme des atouts:

- Connaissances en serrurerie ;

- Habiletés en menuiserie.

Tests requis : Test médical et test maison

Remarques :
L'horaire de travail est du lundi au vendredi, de 7h à 15h15.

Ce poste est assujetti à une prime additionnelle de 10% pour les détenteurs de certificat de qualification.

Les échelles salariales sont présentement en cours de négociation. Les ententes de principe prévoient des augmentations autant

pour le salaire que pour la prime additionnelle.

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais ne communiquerons qu’avec celles retenues pour une

entrevue.

Postuler
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