
     
La Commission scolaire Central Québec (CSCQ) est une organisation publique anglophone 
où employé-e-s et élèves apprennent à grandir ensemble. Nous sommes une famille tissée 
serré répartie dans plusieurs établissements sur un territoire de plus de 515 000 km². Tissée 
serré? Absolument! Tout est possible lorsqu’on grandit ensemble! 

Banque de candidatures Enseignant et Enseignante  

Types de contrats: temps-plein, temps-partiel, contrat 

Régions: Québec, Mauricie, La Tuque, Jonquière, Chibougamau, Thetford Mines 

Superviseur immédiat: Direction d'école 

Nature du travail 

L'enseignante ou l'enseignant présente des activités d'apprentissage et de développement aux 
élèves et participe au développement de la vie étudiante dans l'école. 

Attributions caractéristiques 

• Préparer et de donner des cours et des activités de formation et d'éveil dans les limites 
des programmes autorisés; 

• Collaborer avec les autres enseignantes et enseignants et les autres membres du 
personnel de l'école en vue de prendre les mesures appropriées pour servir les besoins 
individuels de l'élève; 

• Organiser et de superviser des activités étudiantes; 
• Organiser et de superviser des stages en milieu de travail; 
• Assumer les responsabilités d'encadrement; 
• Assumer les responsabilités de récupération; 
• Surveiller les élèves qui lui sont confiés ainsi que les autres élèves lorsqu'elles ou ils sont 

en sa présence; 
• Évaluer le rendement et le progrès des élèves qui lui sont confiés et d’en faire rapport à 

la direction de l'école et aux parents selon le système en vigueur; 
• Contrôler les retards et les absences de ses élèves et d’en faire rapport à la direction de 

l'école selon le système en vigueur; 
• Participer aux réunions en relation avec son travail; 
• S'acquitter d'autres fonctions qui peuvent normalement être attribuées à du personnel 

enseignant. 



Compétences générales 

• Possèder ou est éligible à l’obtention d’un permis valide d’enseigner émis par le MEQ; 
• Possèder une excellente connaissance de l’anglais parlé et écrit et une bonne 

connaissance du français parlé et écrit; 
• Démontrer un véritable désir d’enseigner aux élèves (enthousiasme); 
• Répondre aux exigences particulières de chaque élève; 
• Élaborer des techniques d’enseignement signifiantes afin de tenir compte des différents 

stades de développement et du niveau des acquis; 
• Connaître les derniers développements en ce qui concerne les programmes 

pédagogiques et la recherche; 
• Peut apporter des modifications à un plan d’activités établi – savoir être flexible pour 

adapter des plans de cours; 
• Connaître les stratégies de gestion de classe ayant pour but la résolution de problèmes 

de discipline; 
• Maintenir la motivation des élèves afin qu’ils puissent atteindre leur plein potentiel; 
• Démontrer un intérêt marqué pour des activités visant la croissance de l’école ou pour 

tout projet impliquant le personnel; 
• De l’expérience pertinente serait un atout. 

 Ce qu’on vous offre; 

• - 4 semaines de vacances (ou l’équivalent) 
• - 15 congés statutaires 
• - Journées de maladie et responsabilité familiale 
• - Programme d’aide aux employés 24/7 
• - Soins Virtuels Santé - télémédecine 
• - Occasions de développement professionnels variés et adaptés à vos besoins 
• - Télétravail et horaire flexible (emplois du centre administratif seulement) 
• - Régime d’assurance collective 
• - Régime de pension 
• - Prime d’éloignement (pour certains de nos établissements au nord) 
• - Programme de mentorat en début de carrière 

 

Tous les enseignants sont membres du syndicat de l’enseignement Central Québec 

Nous remercions tous les candidats et candidates de leur intérêt envers notre organisation. 
Seuls les candidates et candidats sélectionnés pour une entrevue seront contactés. Toutes les 
candidatures sont traitées de manière confidentielle. Nous appliquons un programme d’accès à 
l’égalité et nous invitons les femmes, les minorités visibles et ethniques, les autochtones et les 
personnes handicapées à présenter leur candidature. Les personnes handicapées qui le désirent 
peuvent être assistées pour le processus de présélection et de sélection. 


