
Assembleur de précision (JOUR) 

Connais-tu Opsens? Notre entreprise se distingue en tant que chef de file dans le 
développement et la fabrication de capteurs à fibre optique. Chaque jour, nos produits 
servent à sauver des vies et ceci, grâce à notre équipe d’employés passionnés. Notre 
rayonnement est international et nos produits sont pensés et fabriqués ici-même à 
Québec! 

Si tu cherches à intégrer une entreprise où ton travail compte réellement et impacte 
directement la santé des gens, OpSens est l’endroit idéal pour toi ! Nous sommes à la 
recherche d’un assembleur de précision pour contribuer à la fabrication de notre produit 
révolutionnaire dans le domaine de la chirurgie cardiaque! 

Le rôle : 

• Effectuer des opérations de fabrication selon les instructions de travail; 

• Assembler des composants mécaniques, optiques et électroniques de petite taille 
à l’aide d’outils de précision (Ex : microscope, bancs d’assemblage); 

• Produire des capteurs à fibre optique : préparation de la fibre, polissage des 
connecteurs, assemblage de composants optiques et autres manipulations; 

• Documenter les diverses étapes d’assemblage; 

• Inspecter son travail pour en assurer la qualité selon les normes exigées; 

• Travail en environnement de salle blanche. 

Exigences: 

• Minutie, dextérité et souci du travail bien fait; 

• Aimer le travail routinier, principalement en position assise; 

• Désir d’apprendre et de s’accomplir dans un milieu technologique à l’avant-garde; 

• Connaissance de l’environnement de salle blanche, un atout. 

Se joindre à notre équipe te permet de bénéficier de ces nombreux avantages : 

• Avancement salarial très rapide 

• Salaire à l’embauche de 19,16$/h 

• Programme de boni annuel pouvant aller jusqu’à 2 semaines de salaire 

• Horaire de travail fixe, en semaine 



• Poste permanent à temps plein de jour (lundi au vendredi) 

• Horaire de travail du lundi au jeudi, de 7H15 à 16h00, vendredi de 7h15 à 14h30 

• Équipe de travail conviviale et dynamique 

• Formation offerte sur place 

• Stationnement gratuit 

• Congés maladie et gracieux offerts 

• Fermeture de la compagnie durant le temps des fêtes 

• Assurances collectives 

• REER collectif avec contribution de l’employeur 

• Programme d’achats d’action à prix préférentiel 

• Café gratuit 

 


