Enseignante, enseignant en anglais

Lieu et horaire de travail

Différentes affectations
Temps plein, temps partiel
Poste régulier, poste temporaire

Rémunération
46527 $a92 027 S par année, selon 'expérience et la politique salariale en vigueur.

Nature du travail
e Transmettre des connaissances de la langue anglaise aux éleves.

e Construire des situations d’enseignement-apprentissage concretes et motivantes pour stimuler
I'engagement et la réussite des éléves.

e Rester créatif et savoir s’adapter en tout temps pour répondre aux divers niveaux d’apprentissage des

éléves.

Qualifications requises
(Scolarité)

e Etre titulaire d’un brevet en enseignement ou d’une qualification légale d’enseigner;
ou

e Etre inscrit(e) a temps plein au baccalauréat en enseignement ou a la maftrise qualifiante en enseignement
dans une université québécoise (une preuve d’inscription sera exigée);

ou

o Etre titulaire d’un baccalauréat dans une discipline en lien avec la matiére a enseigner cela combiné a une
expérience pertinente auprés d’une clientéle jeune ou adulte. (Sous réserve de I'obtention d’'une
tolérance d’engagement dispensée par le Ministere).

e Avoir un minimum de 2 ans d’expérience en animation ou en intervention de groupe au niveau d’une
clientele agée de 5 a 18 ans.

Pour les dipldmes obtenus a I'étranger, I'Evaluation comparative des études effectuées hors du

Québec délivrée par le ministere de I'lmmigration, de la francisation et de I'intégration attestant
que vous avez un dipléme de niveau baccalauréat est requise.




Avantages distinctifs

e Notre programme d’insertion professionnelle disponible pour tous les nouveaux enseignants pour vous
soutenir, vous guider et vous offrir divers ateliers.

¢ 1200 km? de territoire comprenant 68 établissements d’enseignement au coeur de la ville de Québec et
aux alentours.

e Enseigner a différents types de clientele et dans différents milieux socioculturels.

e Accéder a une gamme complete d’assurances collectives, a des avantages sociaux et a un régime de
retraite.

Programme d’acces a I'égalité
Le CSSC applique un programme d’acces a I'égalité a I'emploi et invite les femmes, les membres des
minorités visibles, les membres des ethniques, les autochtones a soumettre leur candidature.

Loi sur la laicité de I'état
Le CSSC est soumis a I'application de la Loi sur la laicité de I'Etat.



https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/L-0.3

