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Le Centre Signes d'Espoir est un organisme communautaire accueillant des 
personnes sourdes adultes, vivant avec d'autres difficultés d'adaptation 
(déficience intellectuelle, trouble du spectre de l’autisme, santé mentale, 
déficience motrice) dans diverses sphères de leur vie (formation, travail et 
hébergement). 

Le secteur Formation est un centre de jour ouvert en semaine qui dispense des 
ateliers sur mesure permettant aux clients d’apprendre à réaliser certaines 
activités quotidiennes indispensables au développement de leur autonomie et de 
leur épanouissement. Notre équipe est composée d’une coordonnatrice et 
d’intervenants entendants et sourds. 

Nous sommes présentement à la recherche d’un intervenant(e) à temps plein, du 
lundi au vendredi, de jour. Nous recherchons une personne débrouillarde, 
polyvalente et responsable afin de contribuer au développement de nos clients, 
et ce, de façon proactive et dynamique ! Bref, nous cherchons une personne 
sérieuse, mais qui saura se fondre dans notre environnement empreint de folies, 
au quotidien ! 

Ton rôle : 

• Favoriser l’apprentissage et le développement personnel des clients;
• Planifier et animer des activités et des ateliers adaptés (ex : arts,

informatique, cuisine, …);
• Effectuer de la relation d'aide, des interventions et de la gestion de crise;
• Superviser des ateliers socioprofessionnels;
• Mettre en place les outils et interventions nécessaires ainsi qu’effectuer

les suivis auprès des familles et des intervenants partenaires;
• Effectuer des surveillances aux pauses et repas;
• Organiser des sorties d’intégration sociale et de loisirs;
• Assurer la sécurité des clients en tout temps.

Exigences de l’emploi 

• Technique en éducation spécialisée (ou en voie d’obtention) et/ou
expérience en intervention;

• Connaissance de la Langue des Signes Québécoise (LSQ) (un atout
important, mais non obligatoire à l’embauche);

• S’engager à compléter sa formation LSQ jusqu’au niveau 4 (formation
offerte par l’organisme);

• Formations Loi 90, RCR et PDSB (des atouts, mais non obligatoires à
l’embauche, formations disponibles en cours d’emploi).

mailto:info@signesdespoir.org


185 Boulevard des Cèdres, Québec (Québec) G1L1M8. (418) 624-4752 (418) 624-9791 (télec.) 

info@signesdespoir.org     www.signesdespoir.org 

Conditions d’emploi et avantages 

• Salaire selon la politique salariale de l’organisme entre 19$ et 21$
• Statut : temps plein permanent, 37 heures minimum;
• Horaire de travail : de jour, en semaine
• REER et CELI avec contribution de l’employeur après 6 mois à l’emploi;
• Programme d'Aide aux Employés et de Télémédecine, après 6 mois;
• Formations et perfectionnement en cours d'emploi;
• Parking gratuit
• 5 jours de congés mobiles
• 20% de rabais pour tous vos achats dans notre boutique Ordi-Livres
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