
 

AIDE-USINE | MANUTENTIONNAIRE 

 
 

SOMMAIRE DE LA FONCTION  

Le titulaire de ce poste fait partie de l’équipe de l’usine de fabrication. Il participe au processus de 

fabrication d’ascenseurs et de monte-charges commerciaux et industriels. 

 

RESPONSABILITÉS  

Soutien à la production 

• Produire des composantes/pièces en acier destinées à la fabrication des équipements d’ascenseurs, 

comprenant débitage du matériel, soudure, perçage, montage, etc. 

• Peinture de certaines pièces 

• Participer au pré-assemblage des cabines en usine 

• Emballage du matériel pour livraison au chantier 

• Chargement des camions pour les chantiers 

• Autres tâches connexes en usine  

 

Commissionnaire 

• Aller chercher le matériel requis pour la fabrication chez certains fournisseurs 

• Au besoin, aller livrer du matériel sur les chantiers situés dans la région de Québec 

 

FORMATION REQUISE  

• Diplôme d’études secondaires (DES) complété 

• Permis de conduire valide 

 

EXPÉRIENCE REQUISE  

• Une à trois années d’expérience pertinente (minimum). 

 

HABILETÉS REQUISES  

• Bonne conduite sur la route, et connaissance de la ville de Québec 

• Courtoisie avec les gens (livreurs, fournisseurs, responsables de chantiers) 

• Rigueur, sens de l’organisation, minutie 

• Autonomie, polyvalence, ponctualité 

• Facilité à apprendre et être débrouillard 

• Gestion des priorités et capacité à travailler sous pression 

 

AVANTAGES ET CONDITIONS D’EMPLOI  

• Horaire de jour, du lundi au vendredi, de 7H00 à 15H30; 

• (4) semaines de vacances annuelles (calendrier de la construction); 

• (4) journées de maladie payées; 

• Régime d’assurances collectives; 

o Prime d’assurance vie payée à 100% par l’employeur et assurance maladie payée à 

50%. 

• Télémédecine; 

• REER collectif; 

• Allocation pour équipements de sécurité non imposable; 

• Paie hebdomadaire; 

• Stationnement sur place, gratuit; 

• Café gratuit; 



 

 

• Activités sociales mensuelles (5 à 7, Partys thématiques, BBQ, Tournois, Team Building etc.); 

• Ambiance de travail chaleureuse, familiale, et collaboratrice. 

 

 

Nous sommes impatients de rencontrer des candidats talentueux et déterminés, et de les accueillir au sein 

de notre équipe! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA : Dans la présente publication, veuillez noter que l'utilisation du masculin vise à alléger le contenu 

et à rendre la lecture plus fluide, et ne doit en aucun cas être interprétée comme une exclusion des genres 

féminins ou non binaires. 


